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SP4 jangka dapat selesaikan semua kekosongan sebelum hujung tahun

60, 000 ]awatan akan diisi

Oleh HASHNAN ABDULLAH
EPENEaangEULESNCOmLUTTY

PUTRAJAYA 10 Sept. - Suru-
hanjaya Perkhidmatan Awam (SPA)
percaya kira-kira 60,000 kekosongan
untuk mengisi pelbagai jawatan di
peringkat Persekutuan dapat disele-
sa:kan sebelum hujung tahun ini.
MP ka ya, Tan Sn ]l.l[a}ll'ulgmd
am berkata, dalam tempo
bulan ini, kira-kira 25,686 dﬂripgx
50,000 kekosongan telah berjaya di-

“Proses tapisan masih lagi berjalan
dan temuduga diadakanl:ﬁjap hari,
Eemasfﬂh selepas waktu pejabat

an pada hujung

g percaya penﬁekzran proses
t&mud?t?ga itu akan menarik lebih ra-
mai calon berminat untuk hadir ke-
rana tdak semua boleh hadir pada
waktu pejabat,” katamya.

Beliau berkata demikian kepada
pemberita selepas Majlis Khas Pe-
nyerahan Surat Tawaran Pelantikan
Pelbagai Jawatan di Bawah Bidang
Kuasa SPA di sini hari ini.

Pada majlis itu, seramai 258 calon

1 Seplanber 2012
Ul’h
5 9c

diberikan surat pelantikan mdkan pe-
ngesahan i an untuk 10 ja-
watan dﬂmnpe sektor awam.
Mahmood berkata, dalam tempoh
lay bulan tahun ini, seramai 1.96
jutd orang memohon untuk menyer-
tai r awarmn dan danpada jumlah
ut, seramai 174,574 pemohon
;var.g dipdnggil untuk proses temu-

u,ga da jumlah itu kira-kira
113.3?5 pemuhon hadir untuk proses
temuduga manakala 25,686 calon
menerima surat pelantikan dan pe-
ngesahan perkhidmatan,” katanya.
Sementara itu, salah seorang
menerima surat tersebut adalah
sulung bekas jaguh badminton ne-
gara, Razif Sidek faitu Muhammad
Fazril, 26.
 Muhammad menyifatkan pt'lm-
tersebut memberi peluang ke-
padanya untuk berbakti kepada ne-
B

FWalaupun pendapatan dalam
sektor swasta lebih tinggi tetapi pe-
lantikan tersebut memberi peluang
kepada saya untuk menabur bakti
kepada negara sendir,” katanya.
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M Rasa tak
puas hati,
kritikan boleh
disampaikan
kepada

ketua jabatan

Oteh Hayati Ibrahim
¥a_b@mediaprina commy
Puirajaya

‘ ‘ fira et Laar ke -
K pada  organisasi
yang kita beker -
Ja, kalau buat ubisan tak elok
atau menghritk sudah tenm
ia miemberi imej bumik,” kata
Pengerusi Suruhanjava Per-
khidmatan Awam (SPA} Tan
S Mahmood Adam

Katanva, sekiranya sose
Orang penjawal awam mem
punvai masalah ataw tidak
berpuas hati dengan dasar
kerajaan atan apa saja per
kara meémbabitkan jabatan
masing - masing, mereka bo
leh menvalurkanmya kepada
yvang berkenaan

“Apabila sudah  dilantik
sebagal pegawal atau Kaki
tangan kerajaan mercka ter-
takluk Kepada peraturan ke-
lakuan taratertib., . Kalan ada
yvang tak puas hati kita ada
saluran  [erleniu  supava
sampai kepada ketua jaba
ram.

“Malah, kita juga ada Maj-
lis Bersama Jabatan (ME[)
vang dkan bersidang sebulan
sekali atan  sekurang-ku
rangnyva empat kali setahun
yang membolehkan pegawai
atau Kakitangan menguta
rakan pandangan, ulasan,
pendapat atau kritikan,

“Tetapl  kalaun  letakkan
(ulazan dan kritikal) di me-

dia f(zoslal) siapa yang nak
jawah? {Sebalikmya) kalau
beri pada saluran yang betul
pibak - berkenaan menja

wah,” katarya selepas Majlis
Penyerahan Sural Tawaran
Pelantikan Pelbagai Jawatan
di bawah bidang kunasa SPA
dan pengesahan perkhid

matan disini, semalam.

FPada majli= iu, Mahmood
menyerahkan sural lawaran
kepada 258 calon vang ber
java dalam temu duga ba
ru-baru ini unruk mengisi
kekiosangan dalam perkhid
matan awanm.

Beliau mengulas teguran
Ketua Pengarah Perkhidima
tan Awam Tan Sri Mohamacd
Zabicli Fainal rerhadap pen

Jawat awam khususnya go

longan muda vang meng-

punakan media sosial untuk

mengkritik dasar kerajaan.
Mahmood berkata, tegn
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@ Apabila sudah

dilantik
sebagai pegawai
atau kakitangan
kerajaan mereka
tertakluk kepada
peraturan kelakuan
tatatertib™

Mahmood Adarm

ran it walar Rerana tinda
Kan penjawatl awant meng
gunakan media  sosial
mungkin akan menyebab
kansalah fakia dan mungkin
mengelirukan orang lain
“Apa yvang menjadi ma-
salah sekarang ini kita pe
gawal kerajaan cuma tahu
satu hahagian saja..conioh
nya mefa ini, kita hanya tahu
satu sndut saja dan kita rak

‘Guna saluran betul’

tahu  pandangan  kKeseluro
hannya.

“Kadang-kadang kita tak
taht-apa sebenarmyva ketua
jabatan mak buar, ki rak
pelas tetapi nwengkritik - dan
memberi “ulasan, mungkin
ulasan jtu salah fakea, fadi
teguran fu perlu bagi me
ngingatkan kembali penja-
wat awam, " Katanya.

Sementara itu,  Katanva,
SPA menyasarkan mengisi
60,000 kekosongan jawatan
dalam perkhidmatan awam
menjelang akhir tahun

Kalanys,  sejak  Januari
hingga Ogos SPA sudah me
lantik 25686 kakitangan
awam untuk mengisi keko
SOmgan jawatan.

"Kami menerima L% juta
permshoian sepanjang
tempoh itu dan darl jumlah
it 154, 574 pemahon dipang-
il untuk e duga, namun,

hamya 118375 menghadiri

“Schubungan b,  lebih
banyak: wsaha perin dilaku
Kan unmk mengealakkan
rakyat memohon bekerja di
sekior perkhidmatan awam,
antara pendekatan diambil
ialah pergl ke kolej dan uni-
versitiuntuk mengambil pe
Lajar," Katanya,

Selain i, Katanya, kese-
datan perla diwojudkan da
lam kalangan kaum Cina su-
paya memohon Kekosongan
jawatan dalam perkhidma
tan It kerana peratusanma
masih rendah,

“Tahun ini, kami cdapati
ada 38,837 pemohon Cina,
Suddah ada peningkatan ber
banding tahun  kalu  iaiou
20,000 pemohon, tetapi Kila
nak pgalakkan lagi supaya le
hih ramai kaum Cina mo
mohon tempat dalam per
khidmatan awam,” katanya
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PSC seeks
more
non-Malay
civil servants

By LIYANA SHAZREEN
Iryanamhema Iaymailnnime com .

mission (PSC) has now
moved to stake out Chinese
learning institutions as part -
of efforts to recruit more
non-Malays in the civil ser-
vice, its chairman, Tan Sri
Mahmood Adam, smd yes-
terday. | '
At a press cnnference, he
said the number of Malays
‘applying for jobs in the civil
service had still continued
to soar past ‘applications
from the Chinese and Indi-
“ans, a trend the PSC hoped
to change.
“We are approaching
the Chinese commu-
_nity, we go to colleges
and schools to talk to

2 them,” he sald
~tions from ﬂlﬁ mdim

has unproved dnuble in
| number compared to last
| stﬂl low e

A total af 1 967 244 _wb
apphcatlons has been re-
ceived this year, with the
Malays making up the larg-
‘est share at 1,567, 728 ap-
phcatmns

There were 38,827 job ap-

-pllcatlons received from the
Chinese in the first half of
this year.
' “The numbers are small
compared to others, but the
success rate is high with the
percentage of more than
50,” Mahmeod said.




