SENARAI SEMAK
PENENTUAN GAJI PERMULAAN

PENGALAMAN TENTERA BERDASARKAN PEKELILING PERKHIDMATAN BIL
2/2011 ATAU PEKELILING PERKHIDMATAN BIL 7/2001

DOKUMEN YANG PERLU DISEDIAKAN OLEH JABATAN

1. Suratiringan daripada Kementerian/ Jabatan.

2. Salinan Buku Perkhidmatan Kerajaan yang lengkap dan kemas kini
selaras dengan peraturan yang berkuat kuasa. (sila pastikan tarikh
tandatangan Surat Aku Janji dan kelulusan Pengesahan
Pelantikan direkodkan)

3. Senarai tugas jawatan sekarang dengan menggunakan surat rasmi
Jabatan.

4. Surat pengiktirafan Ketua Jabatan yang mengesahkan pengalaman
terdahulu adalah bersesuaian dengan jawatan terkini (contoh format
seperti di Lampiran Al).
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DOKUMEN YANG PERLU DISEDIAKAN OLEH PEMOHON

5. Pengesahan tempoh perkhidmatan dan senarai tugas semasa di
ATM yang dikeluarkan oleh Jabatan Arah Rekod dan Pencen ATM
(contoh format seperti di Lampiran A4).

6. Salinan Buku Perkhidmatan Tentera.

7. Salinan Penyata BAT. D. 132/ KEW 14 yang lengkap semasa
berkhidmat dalam Angkatan Tentera Malaysia.

8. Salinan Lesen Memandu (bagi jawatan pemandu).

9. Salinan sijil/ diploma/ ijazah dan Sijil Perakuan Berdaftar
Penuh dengan Lembaga yang berkaitan (yang berkenaan sahaja).

10. Surat permohonan daripada pegawai.

11. Salinan surat tawaran pelantikan SPA.
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* Pertimbangan adalah berdasarkan kepada peraturan dan ketetapan (ruling)
Suruhanjaya yang berkuat kuasa.



