
 

 

 

 

 

SENARAI SEMAK  
URUSAN PENAMATAN 

GAGAL DALAM PEPERIKSAAN DAN / ATAU PROGRAM TRANSFORMASI MINDA 
DAN / ATAU KURSUS ATAU LATIHAN YANG DISYARATKAN BAGI TUJUAN PENGESAHAN 

DALAM PERKHIDMATAN BERDASARKAN PERATURAN 50, PERATURAN-PERATURAN PEGAWAI AWAM 
(PELANTIKAN, KENAIKAN PANGKAT DAN PENAMATAN PERKHIDMATAN) 2012 

 
DOKUMEN YANG PERLU DISEDIAKAN OLEH JABATAN 

 
 

 

1.  Perakuan penamatan daripada Ketua Jabatan. 
 

2.  Salinan kenyataan dan keputusan peperiksaan dan / atau Program Transformasi Minda 
dan / atau kursus atau latihan yang berkenaan yang disyaratkan bagi tujuan 
pengesahan dalam perkhidmatan. 
 

3.  Salinan Kenyataan Perkhidmatan yang lengkap dan kemaskini. 
 

4.  Salinan surat tawaran pelantikan tetap jawatan (jika berkenaan). 
 

5.  Dokumen lain sebagai bukti kegagalan. 
 


