
URUSAN PENAMATAN BERDASARKAN PERATURAN 48, 49 DAN 50,  
PERATURAN-PERATURAN PEGAWAI AWAM (PELANTIKAN, KENAIKAN PANGKAT                                                           

DAN PENAMATAN PERKHIDMATAN) 2012 
 

 
1. Menyembunyikan apa-apa maklumat tentang kesihatan dalam  

Borang Pemeriksaan Perubatan. 
 

2. Membuat akuan palsu dalam Surat Akuan Sumpah (Akuan Berkanun). 
 
3. Tidak mematuhi kehendak dalam Surat Aku Janji. 
 
4. Meminda atau memalsukan apa-apa dokumen berhubungan dengan  

pelantikan. 
 

5. Gagal Tapisan Keselamatan. 
 
6. Gagal mendapat perakuan Ketua Jabatan (prestasi dan/ atau tatakelakuan yang tidak 

memuaskan). 
 

7. Gagal dalam peperiksaan dan / atau Program Transformasi Minda  
(PTM) dan / atau lain-lain kursus atau latihan yang disyaratkan bagi tujuan 
pengesahan dalam perkhidmatan. 

 


